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1. Introdugao

A avaliacdo esta intimamente ligada ao processo de qualidade, de desenvolvimento e de
aperfeicoamento organizacional. Entendemos que a finalidade da avaliagdo é a melhoria da pratica a
desenvolver nas escolas. N3o se avalia por avaliar ou porque é moda, mas para melhorar a vida das
organizacdes, a comunicacdo na organizacdo, a qualificacdo dos recursos humanos, a melhoria

continua dos processos e, consequentemente, dos resultados.

O presente documento faz parte do Relatério de Autoavaliacdo da Escola Superior de Educacao
Jodo de Deus, no ano letivo 2020-2021. Apresenta os dados referentes aos resultados dos inquéritos
realizados aos alunos da Licenciatura em Educacdo Basica, com o objetivo de promover o
aperfeicoamento e melhoria dos processos de ensino, do envolvimento nos processos de

aprendizagem, partindo das percec¢des dos estudantes.

2. Metodologia aplicada

Enquadrado no processo de autoavaliacdo da Escola Superior de Educacdo Jodo de Deus, foi
aplicado, no final do 1.2 semestre, um Inquérito por Questionario (Anexo 1), na Unidade Curricular IPP

no 1.2,2.2 e 3.2anos.

Foi aplicado um inquérito por questionario as Unidades Curriculares de Iniciagcdao a Pratica
Profissional (I, Ill, V), cuja amostra compreendeu 31 inquéritos em 50 esperados, com as respostas dos
alunos (50) da Educacgdo Basica ao inquérito por questionario, abrangeu a Unidade Curricular de IPP
do 1.2 semestre, relativa ao ano letivo 2020/2021. A taxa de sucesso anual de recolha dos
questionarios foi de 62 %.

A equipa de autoavaliacdo elaborou uma Base de Dados, codificando todos os inquéritos,
mantendo o anonimato dos autores e das respostas.

Foi realizada a analise estatistica de todos os inquéritos, com a indicacdo dos resultados em
tabela e em pequeno grafico nas questGes de resposta fechada. Foi utilizada a Escala de 1 a 4

(interpretada de Insuficiente a Muito Bom / Totalmente); e nr = ndo responderam.
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3. Organizagdo/estrutura
A apresentacdo e andlise dos dados constantes neste documento estdo organizadas numa Unica

parte respeitante a andlise dos indicadores do inquérito por questionario.

A. Respostas validadas com a escala SIM ou NAO

1. A decisdo de frequentar esta escola teve a ver com o facto de poder, desde o 1.2 ano, ter contacto
com a realidade educativa?

Distribuicdo dos resultados

Nao Sim 20%
6 24

Respostas por ano 80% J
» 19 29 39
Ndo 6 24 6
Sim 11 6 7

Ndo = Sim

2. Considera que a ESEJD Ihe proporciona uma boa iniciagdo a pratica profissional?

Distribuicdo dos resultados

0,
Nio Sim 10%

3 27

Respostas por ano J

90%

» 1¢ 29 39
Ndo: 2 1
Sim | 14 5

N3o = Sim

0
8

3. Considera que é positivo realizar a IPP em grupo (a pares)?

Distribuicdo dos resultados

Nao Sim 23%
7 23

Respostas por ano 77% #
» 1° 29 30
Nao 4 2 1
Sim @ 12 4 7

N3o = Sim
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4. Foi importante ter tido a oportunidade de estagiar em contextos ndo formais?

Distribuicdo dos resultados

_ - 21%
Nao Sim
4 15
Respostas por ano 79% V
» 19 22 3¢
Ndo 4 0 0 Néo @Sim
Sim 3 5 7

5. Realizou a IPP nos centros educativos da sua preferéncia (formais e ndo formais)?

Distribuicdo dos resultados

Nao Sim
10 13

43%

57%

Respostas por ano ~/

» 1@ 292 39
Ndo: 9 0 1
Sim 1 5 7

N3o = Sim

6. Considera que o numero de horas da IPP é satisfatério?

Distribuicdo dos resultados

N3o Sim 27%

7 19
Respostas por ano 73% v
» 19 29 30

N3o 5 2 0 N3o = Sim
Sim 7 4 8
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B. Respostas sobre organizacao e estratégias do Estagio (escala de 1 a 4)

1. De uma forma geral a Pratica Profissional agradou-lhe?
o 100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 75%
1 3 14 13

0% A5%. 499
Média total e por ano de curso

Médias /ano Média 25% : 10%
curso Total 3%
M12 M2e M3e 0%
31 28 39| 33 ! 2 ? :

2. Parece-lhe adequada a organizacao da IPP?

o 100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 75%
2 1 13 15 R
50% 2%
Média total e por ano de curso
Médias /ano %
/ Média 2% 6% 3
curso Total 3%
M1e M2° M3¢ 0%
34 30 34| 33 ! 2 3 4
3. Foram cumpridos os objetivos da IPP?
o 100%
Distribuicdo dos resultados
3 1 15 12 48%
50% 39%
Média total e por ano de curso
Médias /ano - % o
/ Média 2% 10% Sh:
curso Total )
M12 M2°  M3¢ 0%
31 30 34| 32 ! 2 ? 4
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4. Esta UC correspondeu as suas expetativas?

o 100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 —
4 6 9 12
50% 39%
Média total e por ano de curso 29%
Médi % o13% o
ias /ano Média 25% 1_3/
curso Total
M12 M22 M32 0%
27 28 35| 30 ! 2 ? 4

5. Considera que as reunides tedrico-praticas foram suficientes?

100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 759%

3 8 7 13

50%

Média total e por ano de curso 26% 33%
Médias /ano Média 25% 0%
curso

mie m2e mse| Tot 0%

2,8 28 34 3,0

6. Como se sentiu relativamente as reunides de orientagdo tutorial?

o 100%
Distribui¢cdo dos resultados
3 2 12 13
- a0% = 43%
Média total e por ano de curso
Médias /ano - 25% 3
Média 10% 7%
curso Total
M1 M22 M32 0%
33 25 34| 31 ! 2 ? 4
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7. Sentiu-se envolvido na dindmica dos centros educativos?

L 100%
Distribuicdo dos resultados

1 2 3 4 —
6 1 10 10
50% 37% 37%
Média total e por ano de curso S
Médias /ano % ;
L5/ Média 25% R
curso Total 0
M1e M22  M3¢e 0%
25 2,7 36| 29 ! 2 3 4

8. Considera que a equipa de supervisdao o ajudou e apoiou na IPP ?
o 100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 75%
2 2 6 15

60%

50%

Média total e por ano de curso 24%
Médias %
las /ano Média 2% sy 8%
curso Total
M1e M2°2 M3¢ 0%
33 38 33| 34 b2

9. Que temas/dreas gostaria que fossem trabalhadas nas reuniGes (OT e TP) pela equipa ou pelos
colegas?

C. Fatores que contribuiram para o desenvolvimento da sua pratica profissional

1. Participacdo em atividades de cariz pedagdgico/cultural (Oeste Infantil, Alfabetizacao, etc.)
100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 75% 65%
1 1 6 15

50%

Média total e por ano de curso 26%
Médias /ano %
! / Média 2% A% 4%
curso Total 2 2
M12 M22  M3¢e 0%
36 33 36| 35 ! 2 ? ‘
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2. Envolvimento na dindmica dos centros educativos onde esteve inserido

100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 & .
1 1 7 12 %
50% 3
Média total e por ano de curso 2%
Médias /ano %
fas / Média 2% SN
curso Total o 8
Mi1e M22 M32 0%
33 35 35| 34 ! 2 ? 4

3. Estabelecimento de uma boa relagdo com as criangas/jovens

o 100%
Distribuicdo dos resultados

1 2 3 4 —
11 4 17

74%

50%
Média total e por ano de curso

Médias /ano % 17%
fas / Média Sl s
curso Total 1 o
M12  M22 M3e 0%
37 3,7 35| 36 1 2 3 4

4. Elaboracdo do portefélio/recensio

o 100%
Distribui¢cdo dos resultados

2 0 17 6

50%

Média total e por ano de curso 4%

Médias /ano %
curS(/) Média 25% 8%
0%
Total
M1 m2e m3e| o 0%
32 30 30| 31 1 2 3 4
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5. Estabelecimento de uma boa relacdo com os orientadores cooperantes

Distribuicdo dos resultados

1

2

3

4

2

0

5

16

Média total e por ano de curso

Médias /ano

Média
curso Total
M1le M22  M3¢e
3,4 3,7 3,5 3,5

6. Reflexdo sobre a IPP

Distribuicdo dos resultados

1

2

3

4

2

0

10

13

Média total e por ano de curso

Médias /ano

Média
curso Total
M1le M22  M3¢e
3,5 3,2 34 3,3

100%

75%

50%

25%

0%

100%

75%

50%

25%

0%

7. Importancia do tema do portefélio/recensao

Distribuicdo dos resultados

1

2

3

4

2

0

13

10

Média total e por ano de curso

Médias /ano

Média
curso Total
M12 M22  M3¢e
3,4 3,2 3,1 3,2

100%

75%

50%

25%

0%

70%

22%
9%
0%
1 2 3 -
52%
40%
8%
0%
1 2 3 -
52%
40%
8%
0%
1 2 3 -
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D. Refira quem contribuiu mais para o seu desenvolvimento profissional

1. Colegas da IPP

100%
Distribuicdo dos resultados

1 2 3 4 —
1 2 6 14

61%

50%

Média total e por ano de curso 26%
Médias /ano " %
fas / Média 2% b 9%
curso Total 6
M12 M22: M3¢ 0%
38 30 34| 34 ! 2 3 4

2. Orientadores cooperantes

100%
Distribuicdo dos resultados

1 2 3 4 —
o 2 4 15

71%

50%
Média total e por ano de curso

Médias /ano % 19%
clursc/) ulLlE - N
| 0%
Mie | m2e m3e| TOF 0%
36 34 38| 36 1 2 3 4
3. Equipa de supervisdo
100%

Distribui¢cdo dos resultados

1 2 3 4 75%

1 4 5 11 52%

50%
Média total e por ano de curso

M&di o

édias /ano Média 25%
curso Total

M1l2 M2e M3e 0%

34 30 33| 3.2 1 2 3
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4. Outros colegas

100%
Distribuicdo dos resultados

1 2 3 4 5%
1 6 6 8
50% 38%
Média total e por ano de curso 29% 29%
Médias /ano %
as / Média Rl
curso Total 8
M12 M22 M32 0%
34 22 33| 29 1 2 3 4
5. Outros professores da ESEJD
100%
Distribuicdo dos resultados
1 2 3 4 —
0o 3 8 1 N
50%
Média total e por ano de curso
Médi %
ias /ano Média 25%
curso Total
M12  M22 M32 0%
38 30 33| 33 1 2 3 4

E. Que sugestdes daria para a organizagdo/avaliagdo da IPP?
A61 - Mais horas de estagio (2,2; 1,3; 1,4)
Gostava de ter estagio presencial (2,6; 1,6; 1,16)
B9- Ajudar a desenvolver o relatdrio (3,2)
E - Mais apoio ao portefélio (3,2); Ndo avalia todos os pardmetros por ndo ter havido estagio
presencial (1,5; 1,6; 1,8;)
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Conclusoes

Globalmente, a avaliagdo dos alunos realizada a Unidade Curricular Iniciagdo a Pratica

Profissional situa-se num nivel Bom, com 16 dos 18 indicadores avaliados com 3,0 ou superior, numa

escala de 1 a 4. E evidente uma clara melhoria da satisfacdo dos estudantes na IPP relativamente ao

semestre homodlogo do ano anterior, com 14 indicadores a revelarem melhoria:

Organizagdo da IPP (3,3); em 2019-2020 (2,4);

As reunides tedrico-praticas (3,0); em 2019-2020 (2,3);

A IPP correspondeu as expetativas (3,0); em 2019-2020 (2,7).

Funcionamento das reuniGes de orientag¢do tutorial (3,1); em 2019-2020 (2,5);
Apoio da equipa de supervisdo no apoio a IPP (3,4); em 2019-2020 (2,7);
Participacdo em atividades de cariz pedagogico/cultural (3,5); em 2019-2020 (3,2);
Elaboracdo do portefélio/recensdo (3,1); em 2019-2020 (2,8);

Estabelecimento de uma boa relacdo com os orientadores cooperantes (3,5); em 2019-2020

(3,4);

Reflexdao sobre a IPP (3,3); em 2019-2020 (2,8);

Importancia do tema do portefdlio (3,2); em 2019-2020 (2,5);

Contributo para o seu desenvolvimento pessoal/colegas de IPP (3,4); em 2019-2020 (3,3);

Contributo para o seu desenvolvimento pessoal/orientadores cooperantes (3,6); em 2019-
2020 (2,9);

Contributo para o seu desenvolvimento pessoal/equipa de supervisdo (3,2); em 2019-2020
(3,0);

Contributo para o seu desenvolvimento pessoal/outros professores da ESEJD (3,3); em 2019-
2020 (3,0).

A Equipa de Autoavaliagéo da Escola Superior de Educagdo JoGo de Deus
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Anexo 1 - Inquérito por questionario utilizado

12




Escola Superior de Educacao Joao de Deus

Iniciacio a Pratica Profissional - Relatério de Autoavaliagiao

Escola Superior de Educacdo Jodo de Deus R
Questionario de Avaliagdo de Unidade Curricular __ 9Semestre

Licenciatura em EDUCACAO BASICA

UC: INICIACAO A PRATICA PROFISSIONAL (IPP) Ano do cursa: | 17 | 22 H Irarque com =

o ane que frequenta

Responda assinalando apenas SIM ou NAD
1. Adecisdo de frequentar esta escola teve a ver com o facto de poder, desde o 1.2 ano,

ter contacto com a realidade educativa ? o Nao I:I Sim El
2. Considera que a ESEJD Ihe proporciona uma boa iniciacdo & pratica profissional 7 .. Nio I:l Sim I:l
3. Considera que € positivo realizar a IPP em grupo (a8 pares) ? s N3o |:I Sim D
4. Foiimportante ter tido a oportunidade de estagiar em contextos nao formais 7 .....oomnns Nao I:l Sim |:|
5. Realizou a IPP nos centros educatives da sua preferéncia (formais e ndo formais) 7 .. Ninl:l Sim[:]
g Censidera que o nimero de horas da IPP € satisfatorio T .. s e Niol:l Sim I:l

e
-

- Em caso de resposta negativa, qual a sua sugestao 7

Nas questdes dos grupos B. e C. responda colocando de acordo com a Escala: 1 [insuficienta]; 2 [suficiente]; 3 [bom]; 4 [muito bom]|

B Respondanumaescaladelad l---- 1 2 3 4 --—|

1. De fi | a Pratica Profissional agradou-lhe 7 Pouco Muito

2. .-P-arece-lhe adequada a or-g-.;niza;én da lPp ? ) ;-uuw Muits

3, Foram cumpridos os objetivos da IPP 7 Fouca Muito

s, EstaUCcorrespondeu s suas expetativas? T Theke Maits

5. Considera que as reunides tedrico-praticas foram suficientes ? Insuficente Maks que suficiente
5 Coma se sentiu relativamente s reunides de orzl_énta;é-o- tutorial ? - Paen satiseito Muito satisfeito

7. Sentiu-se envolvido na dindmica dos centros educativos 7 Pouco Muito

g, Considera gue a equipa de supervisio o ajudou e apoiou na IPP 7 Pouco Muits

8. Quetemas/dreas gostaria que fossem trabalhadas nas reunides (OT e TP) pela equipa ou pelos colegas?

C. Avalie numaescaladelad l---- 1 2 3 4 ----|

1, Participagdo em atividades de cariz pedagdgico/cultural (Deste infantil, Alfabeti Pauca importante Huito impartante
2. Envolvimento na dindmica dos centros educativos onde esteve inserido PaUICe importante Muito impartarite
3, Estabelecimento de uma boa relagio com as criangas/jovens Pouca importante, Muito impartante
4. Elaboragio do portefdliofrecensio T ;?:;c:.i:r;:r;.ame Muite importante
5, Estabelecimento de uma boa relagdo com os orientadores cooperantes Pouca importante Muito impartante
) Reﬂeﬁ;.s.;h.};:.l.';;.....-.-...................................................................................-.;‘:(.;.i;‘;.o;me I
7. Importancia do tema do porteféliofrecensao Pauca importante Huito impartante
D. Refira guem contribuiu mais para o seu desenvolvimento profissional l---- 1 2 3 &4 ----

1. Colegas da IPP Pauca Importante, Multo Impartante
3, Orientadores cooperantes Paucs impertants Muita impartante
3. Equipa de supervisdo Pauce Impertante Multo Impartante
4, -_O_-U-;I‘OL colegas Pauba impertants Muito impartante
5. OQutros professores da ESEID Pouco importante Multo Impartante
E. Que sugestdes daria para a organizagio/avaliagio da IPP?

Obrigado pela sua colaboragio




